CONVOCATORIA PARA LA INCORPORACION DE LA PERSONA INTEGRANTE DE LA
COMUNIDAD ESTUDIANTIL A LA COMISION INTERNA PARA LA IGUALDAD DE GENERO
DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES EN GEOGRAFIA AMBIENTAL (CIGA).

PERIODO 2024-2025

DIRIGIDA A LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL DEL CIGA

Con base en los apartados 3 y 7 de los Lineamientos generales para guiar la conformacion y el
funcionamiento de las Comisiones Internas para la Igualdad de Género en entidades académicas y
dependencias universitarias de la UNAM, el H. Consejo Interno hace publica la presente

Convocatoria

Dirigida a la Comunidad Estudiantil del Centro de Investigaciones en Geografia Ambiental, que
muestren interés en formar parte de la Comision Interna para la Igualdad de Género (CInlG-CIGA).

Bases

Primera. - Manifestar compromiso para atender el objetivo y colaborar en las funciones de la

Comision Interna para la Igualdad de Género del Centro de Investigaciones en Geografia Ambiental
(CIGA)

La Comision Interna para la Igualdad de Género es un 6rgano auxiliar del CIGA cuyo objetivo, en
concordancia con la Coordinacion para la Igualdad de Género en la UNAM (CIGU), es impulsar la
implementacion de la politica institucional en materia de igualdad de género de la Universidad y
prevenir cualquier tipo de discriminacion y violencia por razones de género, a través de acciones
sistematicas y profundas disefiadas con la participacion de las autoridades y la comunidad.
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las y los integrantes de la Comision deberan mostrar disposicion de tiempo y compromiso institucional
para participar en la Comision.

Las principales funciones de la CInlG-CIGA son:

Impulsar y dar seguimiento a la implementacion de la politica institucional en materia de
igualdad de género de la UNAM en el CIGA, en coordinacion y colaboracion con la CIGU.

Promover en el CIGA la difusion y conocimiento de la normativa universitaria en materia de
igualdad de género y de prevencion de la violencia por razones de género.

Colaborar en la preparacion de diagnosticos locales de las problematicas en materia de
igualdad de género; cooperar con ideas para disefiar programas anuales de trabajo y
acompanar los procesos institucionales necesarios para la implementacion de las acciones de
igualdad sustantiva de género si fuera necesario.

Mantener contacto periddico con la comunidad universitaria para analizar, escuchar y dar
seguimiento a las problematicas en materia de desigualdad de género que enfrentan las
mujeres universitarias, asi como las diversidades sexogenéricas, en cada uno de los sectores
(estudiantil, académico y administrativo).

Colaborar en la construccion de esquemas de comunicacidon, colaboracion y trabajo
participativo con todos los sectores de la comunidad del CIGA a fin de desarrollar propuestas
que ayuden a fortalecer los lazos y la vida comunitaria desde un enfoque de igualdad
sustantiva de género, no discriminacion y erradicacion de la violencia por razones de género.

Participar en reuniones periddicas de trabajo con la CIGU, a fin de articular y coordinar el
disefio, la implementacion y el seguimiento de las acciones de politica institucional en el
CIGA.

Asistir a talleres de capacitacion y sensibilizacion en temas de género organizados por la
CIGU vy otros talleres organizados por otras instancias universitarias y extrauniversitarias.

Segunda. - Estructura basica de la Comision Interna para la Igualdad de Género del CIGA

La estructura de las CInIG-CIGA se constituye a partir del Titular de la Direccidén y/o una persona
representante, un integrante del Consejo Interno e integrantes de la comunidad universitaria de los
sectores académico, administrativo y estudiantil que participan de forma voluntaria.
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Tercera. - Registro

Las personas interesadas que se encuentren formalmente inscritas en el Posgrado en Geografia en el
CIGA, ya sea en nivel maestria o doctorado y preferentemente en los primeros semestres, podran
postularse mediante la elaboracion de una carta de motivos en formato libre en la que se sefiale su
disponibilidad para participar activamente en las funciones de la CInlIG-CIGA y enviarla al correo

electronico cinig@ciga.unam.mx.

Cuarta. - Proceso de seleccion

Una vez finalizado el plazo para el registro de las personas interesadas, la Comision revisara las cartas
de motivos para seleccionar a la persona que se incorporara en la CInlG. Posteriormente la comision
dara a conocer el resultado, mediante correo electrénico. La CInlG se reserva el derecho de aceptar o
rechazar cualquier solicitud.

Quinta. - Fechas

Publicacion de la Convocatoria 13 de noviembre de 2023

Registro de personas aspirantes. 13 de novimiente al 30 noviembre de
2023

Notificacion de resultados A partir del 5 de diciembre de 2023.

Sexta - Duracion

La duracion del nombramiento serd por un plazo de un afio a partir del mes de enero, siempre y
cuando se encuentre como alumnado vigente.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Morelia, Mich. a 13 de noviembre de 2023.
H. CONSEJO INTERNO
CIGA UNAM
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