
 

CONSEJO INTERNO. ACTA 13 
 

CONSEJO INTERNO. ACTA 13 

9 DE AGOSTO DE 2022. 17:00 horas 

REUNIÓN ORDINARIA 

Asuntos Tratados: 

 

1. Solicitud de anuencia del Dr. Yilver Arnulfo Mosquera Vallejo, becario posdoctoral DGAPA, para 
participar  en  el  Taller  de  Escritura Académica  para  le  elaboración  y  publicación  de  artículos  en 
Revistas de alto impacto. Córdoba, Argentina, del 18 al 28 de agosto de 2022. 

 
ACUERDO: Aprobar la solicitud de anuencia del Dr. Yilver Arnulfo Mosquera Vallejo del 18 
al 28 de agosto de 2022. 

 

2. Solicitud de  licencia con goce de sueldo del Dr. Manuel Eduardo Mendoza Cantú, para realizar 
reuniones de  trabajo  y  colaborar en el Department of Earth  Science  y en el   Centre  for Natural 
Hazards Research de  la Simon Fraser University, Canadá, del 31 de agosto al 14 de septiembre de 
2022. 

 
ACUERDO: Aprobar  la  solicitud  de  licencia  con  goce  de  sueldo  del Dr. Manuel  Eduardo 
Mendoza Cantú,  del 31 de agosto al 14 de septiembre de 2022. 
 

3. Solicitud de licencia con goce de sueldo del Dr. Pedro Sergio Urquijo Torres, para asistir al Cuarto 
Encuentro  INCUA,  Investigadores del Cuaternario y el Antropoceno, Universidad del Mar, Puerto 
Escondido, Oaxaca, del 7 al 10 de septiembre de 2022. 

 
ACUERDO: Aprobar la solicitud de licencia con goce de sueldo del Dr. Pedro Sergio Urquijo 
Torres,  del 7 al 10 de septiembre de 2022. 

 

4. Solicitud de licencia con goce de sueldo del Dr. Jaime Paneque Gálvez, para participar en el Taller 
internacional “Contando Historias con Drones: Gestión y Defensa Comunitaria de Bosques” Flores, 
Petén, Guatemala, del 31 de agosto al 5 de septiembre de 2022. 

 
ACUERDO: Aprobar la solicitud de licencia con goce de sueldo del Dr. Jaime Paneque Gálvez,  
del 31 de agosto al 5 de septiembre de 2022. 

 

5. Solicitud de  recontratación  como  Investigadora Asociada  “C” de Tiempo Completo, de  la Dra. 
Dulce Armonía Borrego Gómez, por un año a partir del 1° de octubre de 2022. 

 
ACUERDO:  Aprobar  la  solicitud  de  recontratación  como  Investigadora  Asociada  “C”  de 
Tiempo Completo, de la Dra. Dulce Armonía Borrego Gómez, por un año a partir del 01 de 
octubre de 2022. 
 

 
 



 

 
 
6.  Solicitud de recontratación por un año como Investigador Asociado “C” de Tiempo Completo, del 
Dr. José Alberto Solis Navarrete, por un año a partir del 01 de octubre de 2022. 
 

ACUERDO: Aprobar la solicitud de recontratación como Investigador Asociado “C” de Tiempo 
Completo, del Dr. José Alberto Solis Navarrete, por un año a partir del 01 de octubre de 
2022. 
 

 
7. Solicitud de recontratación como Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, del Lic. 
Adrián Orozco Gutiérrez, por un año a partir del 01 de octubre de 2022. 
 

ACUERDO: Aprobar la solicitud de recontratación como Técnico Académico Asociado “C” de 
Tiempo Completo, del Lic. Adrián Orozco Gutiérrez, por un año a partir del 01 de octubre de 
2022. 
 

 
8.  Solicitud de  recontratación  como  Investigador  Titular  “A” de  Tiempo Completo, del Dr. Brian 
Michael Napoletano, por un año a partir del 10 de octubre de 2022.  

ACUERDO: Aprobar la solicitud de recontratación como Investigador Asociado “C” de Tiempo 
Completo, del Dr. Brian Michael Napoletano por un año a partir del 10 de octubre de 2022. 

 

9.  Solicitud  de  renovación de Beca  Posdoctoral  de DGAPA del Dr. Yilver Arnulfo Mosquera 
Vallejo,  por  un  segundo  periodo  del  1°  de  octubre  de  2022  al  30  de  septiembre  de  2023, 
improrrogable. 

ACUERDO: Aprobar  la solicitud de  renovación de Beca Posdoctoral de DGAPA del Dr. 
Yilver Arnulfo Mosquera Vallejo, por un segundo periodo del 1° de octubre de 2022 al 
30 de septiembre de 2023, improrrogable. 

10. Informe final de Beca Posdoctoral de DGAPA de la Dra. María Liliana Ávalos Rodríguez, del 1° de 
septiembre de 2020 al 31 de agosto de 2022.  

 

ACUERDO: Aprobar el Informe final de Beca Posdoctoral de DGAPA de la Dra. María Liliana 
Ávalos Rodríguez, del 1° de septiembre de 2020 al 31 de agosto de 2022. 

 

11. Revisión y consideración del Manual de Operación y Funciones de la Comisión Interna para la 
Igualdad de Género del CIGA.  

 
ACUERDO: Los miembros del CI acordaron enviar comentarios  sugerencias al Manual de 
Operación y Funciones de  la Comisión  Interna para  la  Igualdad de Género del CIGA. Los 
comentarios y sugerencias serán integrados por la Secretaría Académica, la cual los regresará 
a la Comisión Interna para la Igualdad de Género. 
 
 
 
 
 



 

 
Asuntos generales 
 
El Dr. Vieyra comentó sobre la reunión que sostuvo con los investigadores posdoctorantes, donde 
expusieron las demandas específicas y se tomaron acuerdos para resolverlas. 
 
 
 Próxima reunión del Consejo Interno será el lunes 20 de septiembre de 2022 a las 17:00 horas. 

 
 
 

A t e n t a m e n t e 
“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU” 

Campus Morelia, Michoacán, a 9 de agosto de 2022 
EL CONSEJO INTERNO 

 
 
 

   
 

M. C. Alejandra P. Larrazábal de la Vía 

 

 

Dr. Ángel Guadalupe Priego Santander 

 

Dr. Manuel E. Mendoza Cantú 

 
 
 

 

Dr. Luis Miguel Morales Manilla 

 

M. en G. Gabriela Cuevas García  Dr. Jean Francois Mas Caussel 

 

 

 

 

Dr. José Antonio Vieyra Medrano 

 

 


